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RESULTADOS CONVOCATORIA INTERNA N° 004-2023

En cumplimiento a la convocatoria interna ° 004 de fecha 24 de mayo de 2023, se provee
empleos en vacancia definitiva de nivel asistencial para contratistas de prestacion de
servicios en la E.S.E Hospital San Jose del Guaviare.

“Que segun acuerdo sindical en el capitulo tres (3) del articulo 14 numeral 1 de la
Resolucion N° 0347 de 17 de junio de 2013, el CAPITULO TERCERO, ESTABILIDAD
LABORAL, ARTICULO 14, establece en un posible proceso de reestructuracién, “se
debe tener en cuenta la planta de personal, provisionales y por Gltimo quienes se hayan
vinculado por contrato de prestacién de servicios”. ...(....).....

Que mediante Acta N° 001 de fecha 01 de marzo de 2023, en el cual participo el
Ministerio de Trabajo como garante del proceso, se modificé y adoptd los criterios de
evaluacion establecidos en el “Acta definitiva de negociacién colectiva para empleados
publicos, para dar solucién al pliego de solicitudes presentando dentro de los términos
legales por el sindicato ANTHOC subdirectiva del Guaviare y que recoge los acuerdos
consignados en las actas parciales, de apertura del 11 de abril de 2013 al N° 7 del 27
de mayo del mismo afio”, estableciendo el siguiente criterio:

Modificar el Capitulo tres (3) del articulo 14 numeral 1 de la Resolucién N° 0347 de
17 de junio de 2013:

a). Hoja de vida cuarenta por ciento (40%)

b). Experiencia relacionada con el cargo dentro de la institucion y estudios
realizados, cuarenta por ciento (40%).

¢). Antigliedad veinte por ciento (20%)

Antigliedad Ponderacion

Acumulada
0 a 5 afios 4% 4%
6 a 10 anos 6% 10%
11 y mas afios 10% 20%

(...)

Criterios de Evaluacion. Aplicar los criterios de evaluacion establecidos en el “Acta
definitiva de negociacion colectiva para empleados publicos, para dar solucion al pliego
de solicitudes presentando dentro de los términos legales por el sindicato ANTHOC
subdirectiva del Guaviare y que recoge los acuerdos consignados en las actas
parciales, de apertura del 11 de abril de 2013 al N° 7 del 27 de mayo del
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mismo afio”, estableciendo el siguiente criterio:

Modificar el Capitulo tres (3) del articulo 14 numeral 1 de la Resolucion N° 0347 de
17 de junio de 2013:

a). Hoja de vida cuarenta por ciento (40%)

b). Experiencia relacionada con el cargo dentro de la institucion y estudios
realizados, cuarenta por ciento (40%).

¢). Antigiiedad veinte por ciento (20%)

Antigliedad Ponderacién
Acumulada
0 a 5 afos 4% 4%
6 a 10 arios 6% 10%
11 y mas afios 10% 20%

Conforme al literal b “Experiencia relacionada con el cargo dentro de la institucion y
estudios realizados, cuarenta por ciento (40%).”, mediante comité paritario como consta
en el acta N° 002 de fecha 04 de mayo de 2023, se establecié el procedimiento detallado
para dicho criterio:

FACTOR DE
PARAMETRQ PONDERACION
Experiencia relacionada con el cargo dentro de la 30%
Institucion °
Estudios realizados relacionados con el empleo:
NIVEL DE HORAS PORCENTAJE PONDERACION
FORMACION ACUMULADA
Diplomados 100 a 240 2%
Diplomados 240 en adelante 3% 5%
Cursos 2%
relacionados con Desde 40 a 100
el empleo 5%
Cursos 3%
relacionados con Mayor de 100
el empleo
Total 10%

Que los empleos para proveer son:

“El Hospital A Su Servicio”
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; EI HOSPITAL A SU SERVICIO
) J‘ Cédigo de prestador

L 950010000101
SN JQ'S*EL?EE?JKWARE Nit - 832001966-2
N° DENOMINACIO UBICACION
EMPLEO | N DE LOS coglc G%AD ,ﬁgﬂ'ﬁﬁ DEL EMPLEO
s EMPLEOS _
Auxiliar Area
il Adirtinletrative 407 03 $1.832.200 Administrativa
12 Auxgi;;g\rea 412 04 $ 2.424.200 Area Asistencial
Auxiliar Area Area Asistencial
1 Salud (Temporal) 412 04 $2.424.200
14

Que el Decreto No. 1083 del 26 de mayo de 2015, Unico Reglamentario del Sector de la
Funcion Publica, ha definido la experiencia de la siguiente manera:

(...) Articulo 2.2.2.3.7 Experiencia: Se entiende como los conocimientos, las habilidades

y destrezas adquiridas o desarrolladas durante el ejercicio de un empleo, profesién, arte u
oficio.

Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacién del
pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las

actividades propias de la profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del
empleo.

En el caso de las disciplinas académicas o profesiones relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social en Salud, la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcion o registro profesional.

La experiencia adquirida con posterioridad a la terminacion de estudios en las
modalidades de formacion técnica profesional o tecnoldgica, no se considerara
experiencia profesional.

Experiencia relacionada: Es la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que
tengan funciones similares a las del cargo a proveer.

Experiencia profesional relacionada: Es la adquirida a partir de la terminacién y
aprobacion del pensum académico de la respectiva formacion profesional, diferente a la
Técnica Profesional y Tecnologica, en el ejercicio de empleos o actividades que tengan
funciones similares a las del empleo a proveer.

Mediante Acta N°007-2023, de Comision Paritaria se socializo los resultados de
convocatoria interna N° 004-2023
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Dentro del término, se postularon los siguientes servidores publicos, que diligencio el

formato y lo envié al correo electrénico_thconvocatoriainterna@hospitalguaviare.gov.co,
en las fechas establecidas de la convocatoria N°. 004-2023.

Los criterios definidos en la convocatoria interna N°004 del 24 de mayo del 2023, se
relaciona a continuacion:

“(..)

Criterios de Evaluacién. Aplicar los criterios de evaluacion establecidos en el “Acta
definitiva de negociacién colectiva para empleados publicos, para dar solucion al pliego
de solicitudes presentando dentro de los términos legales por el sindicato ANTHOC
subdirectiva del Guaviare y que recoge los acuerdos consignados en las actas
parciales, de apertura del 11 de abril de 2013 al N° 7 del 27 de mayo del mismo afo”,
estableciendo el siguiente criterio:

Modificar el Capitulo tres (3) del articulo 14 numeral 1 de la Resolucion N° 0347 de
17 de junio de 2013:

a). Hoja de vida cuarenta por ciento (40%)

b). Experiencia relacionada con el cargo dentro de la institucion y estudios
realizados, cuarenta por ciento (40%).

c). Antigiiedad veinte por ciento (20%)

Antigliedad Ponderacion

Acumulada
0 a 5 afios 4% 4%
6 a 10 anos 6% 10%
11 y mas afios 10% 20%

Conforme al literal b “Experiencia relacionada con el cargo dentro de la institucion y
estudios realizados, cuarenta por ciento (40%).”, mediante comité paritario como consta
en el acta N° 002 de fecha 04 de mayo de 2023, se establecié el procedimiento detallado
para dicho criterio:

FACTOR DE
FARANEIRD PONDERACION
Experiencia relacionada con el cargo dentro de la n
T 30%
Institucion

Estudios realizados relacionados con el empleo:

“El Hospital A Su Servicio” oA
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! | ETHOSPITAL A SU SERVICIO
| J - Cédigo de prestador
) 950010000101

$AN JOSE DEL COAVIARE Nit - 832001966-2
NIVEL DE HORAS PORCENTAJE PONDERACION
FORMACION ACUMULADA
Diplomados 100 a 240 2%
Diplomados 240 en adelante 3% 5%
Cursos 2%
relacionados con | Desde 40 a 100
el empleo 5%
Cursos 3%
relacionados con Mayor de 100
el empleo
Total 10%

Criterios de Desempate. En caso de presentarse dos o mas aspirantes que
acrediten los requisitos para la provisién del empleo, se aplicaran en el orden
sehalado, el siguiente criterio de desempate:

Antigiiedad de la prestacion de servicios: En caso de empate se tendra en

cuenta el tiempo antigiiedad de prestacién de servicios de sin interrupcioén en el
cargo.

Sufragio Electoral. El contratista que hubiere sufragado en las elecciones
inmediatamente anteriores, para lo cual deber aportar el certificado de votacion
de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de /a Ley 403 de 1997.

Balotas. De no ser posible el desempate, se decidiré a la suerte por medio de
balotas, en presencia de pluralidad de servidores de Ia entidad, entre ellos control
interno de Gestion con voz, pero sin voto.

(o

La Evaluacion y verificacién de requisitos se realizo por parte del Dr. Jose Orlando Lépez
Arenas, profesional universitario Delegado de Funciones como Profesional Universitario
del Area de Talento Humano, mediante la Resolucién N°0394 de fecha 24 de abril de
2023, y la profesional por contrato N°.401-2023, Gladys Ramirez Pefa.

Los resultados fueron socializados a la Comisién Paritaria como consta en el Acta N° 007-
2023, en la fecha establecida en el cronograma de convocatoria interna N°004-2023.

RESULTADOS:

1. AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407 — GRADO 03

EVALUACION:

“El Hospital A Su Servicio”
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Atendiendo los requisitos establecidos en la

IAL DEL ESTADO

resultados de evaluacion son los siguiente:

Cédigo de

El HOSPITAL A SU SERVICIO

prestador

950010000101
Nit - 832001966-2

Se evaluaron quince (15) hojas de vida, las cuales se relacionan a continuacion:

convocatoria interna N°004-2023, los

ftem. |Nombre Completo deReEi:IIt::;zn Antigiiedad
1 DIANA ASUSENA SANTOS RAMIREZ- 40437106 100% 12,0
2 VIVIANA LINARES ARIZA- 35254917 92% 11,3
3 DUBERNEY ROMERO TONUSCO- 97611007 90% 9,25
4 GLORIA MERCEDES RODRIGUEZ MORA- 41213415 85% 9,1
5 RODRIGO MIRANDA MONROY-1120562621 85% 8,4
6 YESSICA PAOLA SALDANA SAENZ- 1120572953 85% 6,9
7 YUDISLADY VELASQUEZ VALENCIA- 41214694 85% 8,1
8 ANGIE LORENA CABRA MORENO- 1120577085 90% 5,6
9 MARITZA PERAFAN RAMIREZ - 1121820705 36% 5.2
ADRIANA MARCELA MONTANEZ ALGECIRA-
10 [1118124273 81% 3,7
MAIRA YORLETH ECHEVERRY MONRROY-
11 1120565245 85% 3,5
12 | YEFERSON ROPERO CANO- 1120566116 79% 3,0
13 | ANGIE PAOLA ZARTA BARRETO-1007293289 74% 2.1
14 | MARTHA ZORAIDA FANDINO PERILLA - 1120584963 79% 1,4
15 | LEIDY JOHANA CORZO SANCHEZ- 1007741741 79% 0,9
1 2 3 4 5
—— DIANA MARTHA 'PERAFA VIR i
PARAMETRO - ASUSENA ZORAIDA N LINARE ES
PONDERACION SANTOS FANDINO |RAMIREZ | S RODRIGU
RAMIREZ- PERILLA - - ARIZA- | co'vopa.
40437106 1120584963 112(1) 2207 35'?7_5(49 41213415
Hoja de vida 40% 40% 40% 0% 30% 40%
Experiencia relacionada
con el cargo dentro de |a 30% 30% 30% 40% 30%
Institucion 30%

“El Hospital A Su Servicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531
Pagina Web www.esehospitalguaviare.gov.co
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO

Cédigo de prestador
950010000101
AN OSEDEL COATARE Nit - 832001966-2
Estudios realizados 10% 1
. 100 a 5
Diplomados 240 2% |
A 240 en |
Diplomados ol S 3% 5%
Cursos Desde ‘
relacionados 40 a 2%
con el empleo 100
Cursos
relacionados (I;déa%l 86 3% 5% 5% 2% 2% 5%
con el empleo
Antigliedad 20% 20% 4% 4% 20% 10%
Total 100% 100% 79% 36% 92% 85%
6 7 8 9 10 !
ADRIANA '
YEFERS | MARCELA YUDISLAD
FACTOR DE ON MONTANE MAIRA v YESSICA
PARAMETRO PONDERACIO | ROPERO z YORLETH |\©) agque| PAOLA
N CANO- | ALGECIR | ECHEVERRY 7 SALDANA
11205661 |  A- MONRROY- | | Encla. | |, SAENZ-
X6 111812427 | 1120565245 | © 200 coa | 1120572953
3
Hoja de vida 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Experiencia relacionada con !
el cargo dentro de la 30% 30% 30% 30% 30% |
Institucion 30% |
Estudios realizados 10%
Diplomados 100 a 240 2% 2%
; 240 en
Diplomados adelanits 3% |
Cursos
relacionados Des$8040 - 2%
con el empleo
Cursos
relacionados Ma%/ 86 de 3% 5% 5% 5% 5%
con el empleo
Antigliedad 20% 4% 4% 4% 10% 10%
Total 100% 79% 81% 74% 85% 85%

]

“El Hospital A Su Servicio”
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO

Cédigo de prestador
950010000101

|
§AN Nit - 832001966-2
1" 12 13 14 15
RODRI
FACTOR | DUBERN | GO | L%, | ANGIE o
DE EY MIRAN LORENA
PARAMETRO CORZO ZARTA
PONDERA |ROMERO| DA | o ycpez | CABRA | pARRET
CION | TONUSC | MONRO - MORENO- 05
ottt 1oose | 100774174 1205770 | 10072032
621 1 89
Hoja de vida 40% 40% 40% 40% 40% 40%
Experiencia relacionada con el " 5 " a 4
cargo dentro de la Institucion 30% Rtk 3% =0 s 30%
Estudios realizados 10%
Diplomados 100 a 240 2% 5% 5%
; 240 en "
Diplomados sdalants 3%
Cursos relacionados | Desde 40 a 20,
con el empleo 100 °
Cursos relacionados | Mayor de " g " "
con el empleo 100 3% 5% oib 5% S
Antigliedad 20% 10% 10% 4% 10% 4%
L = Total 100% 90% 85% 79% 90% 74%

2 AUXILIAR AREA SALUD CODIGO 412 - GRADO 04

EVALUACION:

Atendiendo los requisitos establecidos en la
resultados de evaluacién son los siguiente:

convocatoria interna N°004-2023, los

Se relacionan sesenta y dos (62) contratistas postulados, sin embargo, varios no

aportaron la hoja de vida para evaluar, asi:

2 Resultados o
item. | Nombre Completo do Evaluacién Antigiiedad
1 | DIANA LUCIA ORJUELA ROJAS - 35530585 100% 21,0
MARIA ESPERANZA GALLEGO AGUIRRE -
2 141908974 95% 16,7
JOHANA ANDREA RODRIGUEZ APONTE -
3 1121834449 100% 14,9

“El Hospital A Su Servicio”

$an José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531
Pagina Web www.esehospitalguaviare.gov.co
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

950010000101
Nit - 832001966-2

item. | Nombre Completo dgeEsvl;II?::izn Antigiiedad

4 |LIDA JAIRLEY RIVERA PINTO -1120562320 100% 13,4
5 |DORIS MARIA GARCIA ENCISO -39718673 95% 181
6 |RIQUELME LOPEZ DAGUA - 97612805 95% 12,8
7 |LUISA JANET LADINO BUENO - 41213988 100% 12,6
8 |LUZ DARY VEGA CARMONA -1120558418 95% 12,5
9 |ANA LUCELA QUIROGA QUIROGA-1120566321 95% 11,7
10 |YENNY ANGELICA ANTURY AVILA-1077849533 95% 11,6
11 | MARIA EDITH QUITORA REYES - 1121879024 95% 11,4
12 | ANA DILFA BOHORQUEZ VARGAS -1121821862 95% 11,0
13 | MARIA STELLA VELANDIA VARGAS - 41214956 95% 10,8
14 |LESLY PAOLA CARRILLO PALACIOS- 1052400689 100% 10,5
15 | GLENDA JANETH USSA CORREDOR - 41240785 95% 10,5
16 | GADIEL ROGELIO FRANCO TORRES - 1120563651 90% 9,5
17 | JOHANNA MILENA GAITAN CORTES - 1121834449 85% 9,5
18 | DERA ALEJANDRA MINA GARCIAS - 41243433 95% 8,3
19 | FELIX SNEIDER RAMIREZ VELANDIA - 1120578347 85% 77
20 |LEIDY JOHANNA MORENO PLAZAS - 1120559584 90% 7.5
43 |ERIKA PAOLA ROPERO RAMOS- 1120575950 90% 7.4
21 | YENNY LIZETH MELO CASTILLO - 1120570687 85% 7,0
22 |MIRIAM JOHANA LOPEZ VANEGAS - 1120565198 85% 7

37 | YUBERLY TATIANA LONGO CRUZ - 1120571049 79% 6,6
23 |LEIDY CATALINA CADAVID BARRIOS - 1120562895 85% 6,1

39 | DIANA MILENA RODRIGUEZ HORTA - 40328871 85% 6,0
44 |ESTEFANIA AMEZQUITA CHAVEZ - 1120580484 90% 5,8
42 |EDITH JAZMIN GONZALEZ CANAS - 1120569718 85% 5,6
35 | YEFERSON PERDOMO ZABALA - 1120565198 79% 5,5

MARIA CAROLINA TANGARIFE CASTANEDA -

24 [1120573284 90% 5,4
25 |KEIDY TATIANA BATERO ORTIZ - 1118560009 90% 5,4
40 | DIANA MARCELA CARO MORALES - 1120582463 85% 5,4
34 |OSCAR MONROY HERNANDEZ - 1120565198 79% 5,1

36 | YOLANDA ROA GARZON - 1122236460 79% 5,1

38 |ASTRID APONTE PINZON - 1120566038 79% 5,1

26 |LINDA LIZETH MORALES ARDILA - 1120566473 85% 49

n

“El Hospital A Su Servicio”
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO

Cédigo

de prestador

950010000101
Nit - 832001966-2

: Resultados -
Item. | Nombre Completo di Evaliaeibii Antigliedad

27 | NEIDY YORLENY BERNAL GALLEGO - 1023945298 85% 49

47 |DUVAN CARPIO MERCADO - 1099961768 79% 4.9

48 |FANNY YOHANA DIAZ VARGAS - 1006879478 79% 4,7
MYRIAM CONSUELO VALLEJO CORREDOR-

50 |1122678907 79% 4.4

51 |ANYI DAYANA MEJIA GALVIZ - 1120385450 79% 4.4

41 |DUVEIMAR RAMIREZ VELANDIA - 1120581261 85% 4.3

28 |LUZ MERY RODRIGUEZ GONZALEZ - 41214564 79% 43

52 |DIANA CRISTINA HUERTAS COMBITA- 1120583841 39% 3.4

56 |YULY ANDREA MONTANA SIMON - 1120569772 79% 2,8

54 |LIDA NANCY MENJURA CARRILLO - 41225573 79% 2,0

29 | YOHANNA JARAMILLO BALANTA - 1120562099 79% 1,6
CLARA MARCELA MOTTA RODRIGUEZ -

58 |1120562940 74% 1,5

30 |LEIDY MARLENY OCHICA OSORIO - 1120574630 85% 0,9

31 |MARIA CLAUDIA SANCHEZ ABRIL - 41243025 79% 0,7
LORENA CONSUELO PACHECO PADILLA -

32 |25890544 0% 0

33 |CINTHYA MILENA LOPEZ DAGUA - 1120560718 0% 0
LIZETH CATHERINE RAMIREZ RIVERA -

45 1120572272 0% 0,0

46 | ZULMA MILENA RODRIGUEZ GOMEZ - 1120579536 0% 0,0

49 |LUCIA CORTES GONZALES - 41214202 0% 0,0

53 | FRANKLIN MARROQUIN TRIANA- 1120582153 0% 0,0
YAIRY YURLEIN VALENCIA MARTINEZ -

55 |1120574812 0% 0,0

57 |ANGIE ESTEFANY LINAREZ CASTRO - 1006856738 0% 0,0

59 |JESSICA PAOLA MARIN GARZON - 1121896201 0% 0,0
ANDREA MARCELA BUITRAGO PATINO -

60 |1120569417 ) 0% 0,0
LAURA NATHALIA CASTANEDA RESTREPO -

61 |11258036 ] 0% 0,0
LAURA NATHALIA CASTANEDA RESTREPO -

62 |11258036 0% 0,0

“E| Hospital A Su Servicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531
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[ EI HOSPITAL A SU SERVICIO
i ' Cédigo de prestador

950010000101
AN ?EE?}; Nit - 832001966-2
1 2 3 4 5 6
MARIA
ESPERA | UISA | ipa | Luz | ANA
JANET LUCELA
NZA JAIRLE | DARY
FACTORDE |DIANA LUCIA LADIN QUIROG
PARAMETRO GALLEG 0 N VEGA A
PONDERACION | ORJUELA o RIVERA | CARMO
ROJAS - BUEN QUIROG
AGUIRR PINTO-| NA-
35530585 0- A-
E- 412139 | 1120562 | 1120558 1120566
4190897 a8 320 418 321
4
Hoja de vida - 40% 40% 40% 40% | 40% 40% 40%
Experiencia relacionada con |
el cargo dentro de la 30% 30%
Institucion 30% 30% 30% 30%
Estudios realizados
: 100 a A
Diplomados 240 2%
; 240 en o o "
Diplomados adelante 3% = % | % | 5% | 0% | 0%
Cursos Desde
relacionados conel| 40 a 2%
empleo 100
Cursos
relacionados con el c';ga%’gg 3% 5% 5%
empleo 7 5% 5% 5% 5%
Antigiiedad 20% 20% 20% | 20% 20% 20%
Total 100% 100% 95% |100% | 100% | 95% 95%
Experiencia
relacionada con el =
cargo dentro de la Afios
Institucion
7 8 9 10 1 12
JOHAN
YENNY | ANA | MARIA | MARIA A JOHAN
FACTOR |ANGELI| DILFA |STELLA| EDITH | ANDRE NA
DE CA | BOHOR | VELAN | QUITOR A MILENA
PARAMETRO PONDERA | ANTUR | QUEZ DIA A RODRIG | GAITAN
CION Y VARGA | VARGA | REYES | UEZ | CORTE
AVILA- S- S- - APONT S-
107784 | 1121821 | 4121495 | 1121879 E- [1121834
9533 862 6 024 | 1121834 | 449
449
“El Hospital A Su Servicio” (TS
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El HOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

950010000101

AN J0SE DEL GUA Nit - 832001966-2
Hoja de vida 40% 40% | 40% | 40% | 40% | 40% | 40%
Experiencia relacionada con el cargo .
dentro de la Institucion 3 30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Estudios realizados ~10%
Diplomados 100 a 240 2%
. 240 en a
L i sdelante | 3% | 0% | 0% | 0% | 0% | 5% | 0%
Cursos relacionados con | Desde 40 20
el empleo a 100 "
Cursos relacionados con | Mayor de 39
el empleo 100 ° 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Antiguiedad 20% 20% | 20% | 20% | 20% 20% 10% -
Total 100% 95% | 95% | 95% | 95% | 100% | 85%
Experiencia relacionada
con el cargo dentro de la ARos
Institucion
13 14 15 16 17 18
GADIEL
LESLY DERA
FacTor | PAOLA | ROSEL | aLEsAN DR | GLENDA
DE CARRI | coane | PRA | Garcia JANETH | RIQUELM
PARAMETRO PONDERA | LLO o MINA | Eycico| USSA | ELOPEZ
CION | PALAC | -oppeg | GARCIA CORRED | DAGUA -
10S- . S- |3971867|  OR: | 97612805
105240 | o000 | 4124343 3 41240785
0689 651 3
Hoja de vida 40% 40% | 40% 40% 40% | 40% 40%
Experiencia relacionada con el e
cargo dentro de la Institucion 30% | 30% | 30% 30% | 30% 30% 30%
Estudios realizados 10%
: 100 a d
Diplomados 240 2%
. 240 en o
Liloptacas sdelante | 3% | 5% | 5% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 40 "
2%
con el empleo a 100
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 ° 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Antigliedad 20% | 20% | 10% 20% 20% 20% 20%

“E| Hospital A Su Servicio”

san José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20- B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531
Pagina Web www. esehospitalguaviare.gov.co
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EI HOSPITAL A SU SERVICIO

L | . Cédigo de prestador

Y 950010000101

SAN 0SE v, GUAVIARE Nit - 832001966-2
Total 100% | 100% | 90% 95% 95% 95% 95%

Experiencia relacionada
con el cargo dentro de

la Institucion
19 20 21 22 23 24
LOREN
A | CINTHY ;ﬁ'é'l’é LB | mARA
EACTOR | CONSU A ER NA CAROLINA KEIDY
DE ELO | MILENA | oo b | MoREN | TANGARIF | TATIANA
PARAMETRO PONDERA | PACHE | LOPEZ | ‘o> o E BATERO
CION CO | DAGUA | ye“s | pLaza | CASTARE | ORTIZ -
PADILL - NDIA-| S- DA - 111856000
A- 11120560 | .00 | 1400550 | 112057328 9
2583054 T8 | .g247 | 584 4
Hoja de vida 0% 0% | 40% | 40% 40% 40%
Experiencia relacionada con el
cargo dentro de la Institucion 0% 0% | 30% | 30% 30% 30%
Estudios realizados
: 100 a &
Diplomados 240 2%
: 240 en o
. A adelante | 3% | 0% | 0% | 0% | 5% | 5% 5%
Cursos relacionados Desde 2
con el empleo 40 a 100 .
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 y 0% 0% | 5% | 5% 5% 5%
Antigiiedad 0% 0% | 10% | 10% 10% 10%
Total 0% 0% | 85% | 90% 90% 90%
Experiencia

relacionada con el
cargo dentro de la
Institucion

“El Hospital A Su Servicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531
Pagina Web www.esehospitalguaviare.gov.co {{




R | |
84N dosE pe, GuAVIARE

EMPRESA SOCIAL DEL EST/

EI HOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

950010000101
Nit - 832001966-2

25 26 27 28 29 30
LEIDY NEIDY LEIDY
CATALI | -PDR | YORLE | YENNY YOHAN | MARLE
FACTOR | 'NA | noral | NY [ LIZETH | oo | NY
PARAMETRO DE CADAV BERNA | MELO OCHIC
PONDERA ES ILLO
ID | ARDIL | .k o |CASTIL gartan | A
CION | aRRI | A7P | GALLE | LO- |70 | OSORI
oS - GO - | 112057 . o-
112056 1;29,26 102394 | 0687 1;3336 112057
I 2895 5298 4630
Hoja de vida - 40% | 40% | 40% | 40% 40% | 40% | 40%
Experiencia relacionada con el '
cargo dentro de la Institucion 30% | 30% | 30% | 30% | 30%
Estudios realizados
. 100 a 5
Diplomados 240 2%
= 240 en
D 0,
iplomades adelante | % | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 29,
con el empleo 40 a 100
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 ° 5% | 5% | 5% | 5% | 5% | 5%
Antigliedad - 20% | 10% | 10% | 10% | 10% | 4% | 10%
Total 100% 85% | 85% | 85% 85% | 79% | 85%
Experiencia
relacionada con el Afigs
cargo dentro de la
Institucion
31 32 33 34 35 36
LUZ | MARIA | MIRIAM YEFER
FACTOR | MERY |CLAUDI| JOHAN | OSCAR | ‘son | YQ-AN
N DE RODRI A A oy | PERDO | oo
PONDERA GUEZ SANCH | LOPEZ HERNA MO GARZO
CION | GONZA iz VANEG | | neo"" | ZABAL | =\
S i B M LT 112056 | 112223
5198 519 | ©460
64 25 5198
Hoja de vida 40% 40% | 40% | 40% | 40% | 40% | 40%

“gl Hospital A Su Servicio”

san José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL; (608) 5840531
Pagina Web www.esehospitalguaviare.gov.co




Ey

EI HOSPITAL A SU SERVICIO

Codigo de prestador
. 950010000101
SAN 0SE D, GUAVIARE Nit - 832001966-2
Experiencia relacionada conel [
cargo dentro de la Institucion 30% | 30% | 30% | 30% | 30% | 30%
Estudios realizados i
¢ 100 a 5
Diplomados 240 2%
. 240 en b
EiREHRdps adelante | 3® | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 20,
con el empleo 40 a 100 °
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 p 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Antigliedad 4% 4% 10% 4% 4% 4%
Total 100% 79% | 79% | 85% | 79% | 79% | 79%
Experiencia
relacionada con el
cargo dentro de la M08
Institucion
37 38 39 40 41 42
DIANA
YUBER DIANA | DUVEI | EDITH
FacTOR |_ LY |%BfRD| MLEN | maRce | AR | JazMIN
DE TATIAN ri | _LA | RAMIR | GONZA
CION |LONGO : HORTA | MORAL | VELAN | CANAS
CRUZ- | . ~0ce : ES - DIA - -
112057 112058 | 112058 | 112056
1049 | 6038 40731288 2463 | 1261 | 9718
Hoja de vida 40% | 40% | 40% | 40% | 40% | 40%
Experiencia relacionada con el
cargo dentro de la Institucién 30% | 30% | 30% 30% | 30% 30%
Estudios realizados
: 100 a o
Diplomados 240 2%
i 240 en "
Gipmades adelante | 3% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 20,
con el empleo 40 a 100 °
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 ° 5% 5% 5% 5% 5% 5%
“El Hospital A Su Servicio” oA
\J

San José Del Guaviare, Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531

Pagina Web www.e

spitalguavi

re.
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nsn SOCIAL DEL ESTADD

El HOSPITAL A SU SERVICIO
Cédigo de prestador

950010000101
Nit - 832001966-2

‘| cargo dentro de la
Institucion

“E| Hospital A Su Servicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531

Pagina Web www. esehospitalguaviare.gov.co

Antigiiedad T 20% | 4% | 4% | 10% | 10% | 10% | 10%
Total 100% 79% | 79% | 85% | 85% | 85% | 85%
Experiencia
relacionada con el -
cargo dentro de la UGS
Instituciéon
43 44 45 46 47 48
LIZETH | ZULMA
ERIKA EST[EF CATHE | MILEN | DUVAN | FANNY
FACTOR ;gf,’;ﬁ A?nrégo RINE A | CARPI | YOHAN
PARAMETRO DE o UITA | RAMIR RODRi | O | ADIAZ
PONDERA A EZ GUEZ | MERCA | VARGA
CION | RAMOS | CHAVE | piveRa | GOMEZ| DO- | 8-
= = 109996 | 100687
1;§gg7 1;2328 112057 | 112057 | 1768 | 9478
2272 9536
Hoja de vida i % | 40% | 40% 0% 0% 40% | 40%
Experiencia relacionada con el A A
cargo dentro de |a Institucion 30% 30% 0% 0% 30% 30%
Estudios realizados 10%
d 100 a =
Diplomados 240 2%
. 240 en B
Diplomados sdelamte | 3% | 5% | 5% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 20
con el empleo 40 a 100 °
Cursos relacionados Mayor de 39,
con el empleo 100 % | 5% | 5% | 0% | 0% | 5% | 5%
Antigiedad - 20% | 10% 10% 0% 0% 4% 4%
Total 100% 90% | 90% 0% 0% 79% | 79%
Experiencia
relacionada con el ARDS

D




EI HOSPITAL A SU SERVICIO

J .‘ Codigo de prestador
| . i 950010000101
SN J@E}?ETTG?IE Nit - 832001966-2
49 50 51 52 53 54
MYRIA
s | M anvi | DBNA | FRANK | LiDA
FACTOR CONSU | DAYAN LIN NANCY
CORTE NA
DE 8 ELO A HUERT | MARRO | MENJU
PARAMETRO PONDERA | gonza | VALLEJ | MEJIA | "5 8 QUIN RA
CION o] GALVIZ TRIANA | CARRIL
LES - COMBI
412142 | CORRE | - TA- . ok
& DOR- | 1120385 | - 0. | 1120582 | 4122557
1122678 | 450 841 153 3
907
Hoja de vida 0% 40% | 40% 0% 0% 40%
Experiencia relacionada con el
cargo dentro de la Institucion 0% 30% 30% 30% 0% 30%
Estudios realizados
2 100 a "
Diplomados 240 2%
. 240 en "
Riplpnrades adelante | 3 | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | o%
Cursos relacionados Desde 40 5
2%
con el empleo a 100
Cursos relacionados Mayor de 39,
con el empleo 100 ° | 0% | 5% | 5% | 5% | 0% | 5%
Antigiiedad X 0% 4% 4% 4% 0% 4%
Total 100% 0% 79% 79% 39% 0% 79%
Experiencia
relacionada con el .
cargo dentro de la i
Institucién
55 56 57 58 59 60
ANDRE
YURLEs | YULY EaTIE | cLARA | JESSIC | A
FACTOR N ANDRE ANY MARCE A MARCE
DE | vaLEN |, A |LNARE| LA |PAOLA| LA
PARAMETRO PONDERA | ¢ja | MONTA | =07 MOTT? MARIN | BUITRA
CION NA RODRI | GARZO | GO
ez, |SIMON -| CASTR | Guez. | "N | paTifio
1120569 1120562 | 1121896 .
V28T e | 1908086 Toun | 200 | 1420860
4812 738 417
Hoja de vida 0% 40% 0% 40% 0% 0%

“El Hospital A Su Servicio”

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531

Pagina Web www.esehospitalguaviare.gov.co '?i
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El HOSPITAL A SU SERVICIO

7 Cédigo de prestador
| S 950010000101
SAN JOSE DEL CUA Nit - 832001966-2
Experiencia relacionada con el S
cargo dentro de la Institucion 7 0% 30% 0% 30% 0% 0%
Estudios realizados 10%
, 100 a o
Diplomados 240 2%
. 240 en i
Diplemadas aotante | 3% | o% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Cursos relacionados Desde 40 00/
con el empleo a 100 ;l
Cursos relacionados Mayor de 39
con el empleo 100 ° . 0% 5% 0% 0% 0% 0%
Antigliedad . 20% | 0% 4% 0% 4% 0% 0%
Total 100% 0% 79% 0% 74% 0% 0%
Experiencia
relacionada con el Afgs
cargo dentro de la
Institucion
61 62
E— LAURA LAURA
PARAMETR - NATHALIA NATHALIA
BAMETHD PONDERACION | CASTANEDA | CASTANEDA
RESTREPO - | RESTREPO -
11258036 11258036
Hoja de vida _40% 0% 0%
Experiencia relacionada con el cargo dentro de la
Institucion & 30’(%,_.- 0% 0%
Estudios realizados 10%
Diplomados 100 a 240 2%
: 240 en 6
Diplomados adelante 8% 0% 0%
Cursos relacionados con el empleo Des?8040 2 2%
Cursos relacionados con el empleo | Mayor de 100 3% 0% 0%
Antigiedad 20% 0% 0%
Total 100% 0% 0%

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: [608) 5840531

“E| Hospital A Su Servicio”

Pagina Web www esehospitalguaviare.goy.co
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HOSPITAL

SAN YOSE bz GUA

::::::: SOCIAL DEL ESTADO

EI HOSPITAL A SU SERVICIO

Experiencia relacionada con el

cargo dentro de la Institucion

CONCLUSION

Cédigo de prestador
950010000101

Nit - 832001966-2

Conforme los resultados finales de la convocatoria interna N°004-2023, los cargos

convocados se relacionan a continuacion:

N° DENOMINACIO
ASIGNACION UBICACION
EMPLE N DE LOS CODIGO | GRADO SITUCION - CUMPLE
oS EMPLEOS SALARIAL DEL EMPLEQ
Auxiliar Area DIANA  ASUSENA
1 | Administrativ| 407 03 $ 1.832.200 | Administrativ | SANTOS RAMIREZ-
o = 40437106
Auxiliar Area Area DIANA LUCIA
1 s 412 04 $2424200|,°2 _ |ORJUELA ROJAS -
35530585
Ty MARIA ESPERANZA
1 A“x's"aﬁhgrea 412 04 $ 2.424.200 ﬁ;?:tencial GALLEGO AGUIRRE
- 41908974
, i JOHANA  ANDREA
Auxiliar Area Area RODRIGUEZ
g Salud 412 04 $2.424.200| ) iistencial | APONTE :
1121834449
e : LIDA JAIRLEY
1 A“"'S':L’d"\fea 412 04 $ 2.424.200 ﬁ;?;encial RIVERA PINTO -
1120562320
S DORIS MARIA
1 A“"'S'Z[Jgrea 412 04 $2.424.200 ﬁ;?;encial GARCIA ENCISO -
39718673
Auxiliar Area Area RIQUELME LOPEZ
1 Salud 412 04 $2.424.200 |\ istencial | DAGUA - 97612805
-y : LUISA JANET
1 A“X'S‘EILQ"?"" 412 04 $ 2.424.200 ﬁ;?;encial LADINO BUENO -
41213988
o , LUZ DARY VEGA
1 A“X'S'fl[lg"ea 412 04 $2.424.200 ﬁ;?;tencial CARMONA -
1120558418

U |

San José Del Guaviare, Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531

“El Hospital A Su Servicio”

Pagina Web www.

ehospitalguaviare.
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_ HOSPITAL

El HOSPITAL A SU SERVICIO

Cédigo de prestador

950010000101

N° DENOMINACIO ' P
ASIGNACION UBICACION -
EMPLE N DE LOS CODIGO | GRADO SITUCION - CUMPLE
0s EMPLEOS SALARIAL DEL EMPLEO
, _ ANA LUCELA
Auxiliar Area Area QUIROGA
L Salud 412 04 $2.424.200| \gctencial | QUIROGA-
1120566321
" ; YENNY ANGELICA
1 A”"g‘;LQrea 412 04 $ 2.424.200 2:; ol | ANTURY AVILA-
1077849533
—r , MARIA EDITH
1 A“x's'fl;ﬁ‘rea 412 04 $ 2.424.200 ﬁ;?:tencial QUITORA REYES -
1121879024
, , ANA DILFA
Auxiliar Area Area BOHORQUEZ
1 Salud 412 04 $2.424.200| \qistencial | VARGAS -
' 1121821862
Auxiliar Area Eias MARIA STELLA
1 Salud 412 04 $2.424.200|~€@  |VELANDIA VARGAS
Asistencial
(Temporal) - 41214956
14

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José del Guaviare, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2023.

(Dl S sdera—

OVEIDA PARRA NOVOA
Gerente

E.S.E Hospital San José del Guaviare

Proyecté | Gladys Ramirez Pefa Profesional Especializado Externo - ESE Hospitalcﬁ
San José del Guaviare

Reviso Haidy Carolina Ospina Valencia Jefe de Oficina Juridica y Contratacion - Ey
Hospital San José del Guaviare

Revisd Rosa Emiliana Melo Loaiza Subgerente Administrativa y Financiera ESE’
Hospital San José del Guaviare

Reviso Jose Orlando Lopez Arenas Delegado de Funciones como Profesional

Universitario del Area de Talento Humano, M’?O
mediante la Resolucion N°0394 de fecha 24 dé abri

de 2023, en la ESE Hospital San José del Guaviare.

San José Del Guaviare. Calle 12 Carrera 20 - B. La Esperanza, TEL: (608) 5840531

“E| Hospital A Su Servicio”

Pégina Web www.esehospitalguaviare.gov.co




